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Meddelande 28.3.2022

Alla som arbetar inom utbildning och fostran bér medvetet implementera

demokrati- och manniskorattsfostran i sitt arbete —

Goda modeller for demokrati- och manniskorattsfostran sammanstalldes i form

av berattelser

Projektet Det nuvarande laget for manniskoratts- och demokratifostran kartlade
demokrati- och manniskorattsfostran som utforts i daghem, skolor och laroanstalter.
Information samlades fran fler an hundra projekt eller praxis, varav de flesta handlade
om demokratifostran.

Genom informationssokningar pa Internet och med hjalp av tips fran olika aktorer
hittades goda praxis som bearbetades till intervjubaserade berattelser.
Sammanstallningen omfattar exempel pa projekt och verksamhet som utforts pa finska,
svenska och nordsamiska. Det sOktes ocksa efter goda exempel fran déva och
teckensprakiga barns och ungdomars vardag, men sadana hittades inte.

Totalt sammanstalldes 34 berattelser om projekt och goda praxis inom demokrati- och
manniskorattsfostran. Berattelserna ar publicerade pa Utbildningsstyrelsens webbsida
pa finska, svenska och nordsamiska. P& webbsidan finns aven en presentation om
temat pa finskt teckensprak.

En positiv slutsats som kan dras utifran resultatet ar att exemplen visade en forstaelse
for att demokrati- och manniskorattsfostran inte endast syftar till att 6ka barns och
ungas kompetenser, utan malet ar ocksa att skapa utveckling, forandring och larande i
samhallet, institutioner och sociala sammanhang.

| flera av de projekt som fokuserade pa demokratifostran betonades alla barns och
ungas paverkansmojligheter, men ocksa representativitet och interaktion med
beslutsfattare lyftes fram. Flera av projektexemplen stravade till att astadkomma
forandring i den sociala omgivningen eller i samhallet i stort.

| projekten som fokuserade pa manniskorattsfostran betonades kunskapsutveckling,
uppmarksammandet av manniskorattsframjande verksamhetskulturer i olika larmiljéer,
samt starkandet av barns och ungdomars egenmakt genom implementering av
manskliga rattigheter. Exemplen var val i linje med kriterierna i FN:s deklaration om
manniskorattsfostran.

Det som identifierades som orovackande var att verksamheten ofta var beroende av
nagra enstaka motiverade pedagoger och nadde darmed inte alla barn och unga.
Verksamheten ar sarbar ifall demokrati, manskliga rattigheter och ratten att bli hoérd inte



integreras i organisationernas verksamhet pa ett 6vergripande, langsiktigt och
utvecklande satt. Samtidigt bér man uppmarksamma vardet av aktiva och engagerade
pedagogers arbete och reflektera hur deras arbete kan stédjas och befastas som en del
av organisationernas verksamhet.

Projektet genomfordes som en del av det nationella demokratiprogrammet som
koordineras av justitieministeriet, samt utbildnings- och kulturministeriets
utvecklingsprogram Utbildning for alla och arbetet som utférs av styrgruppen for
utveckling av demokrati- och manniskorattsfostran.

Projektet har genomforts av: Ungdomsforskningssallskapet rf. med specialforskare,
fil. dr. Anu Gretschel som projektets huvudansvariga expert. Samarbetspartner i
projektet var Ungdomssektorns takorganisation i Finland Allians rf. och
kompetenscentrumaktoren Koordinaatti, som fungerar inom ramen av Uleaborgs
utbildnings- och kulturtjanster. Projektets sprak vid sidan om finska var teckensprak,
svenska och nordsamiska.

Information om projektet kan hittas pa webbsidan for Natverket f6r ungdomsforskning
och #Demokrati2025, #Manskligarattigheter, #Utbildningforalla.

Ytterligare information: Specialforskare, fil.dr. Anu Gretschel, Natverket for
ungdomsforskning. anu.gretschel@nuorisotutkimus.fi, tel. 040 516 9189.




